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Servidores Publicos Capacitados
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PRODIM

Seguridad Publica Municipal

Integracion de proyectos de inversion

Perspectiva municipal de la gestion integral de riesgo

Proceso de entrega-recepcion municipal (Para autoridades electas)

Administracion de la Salud Publica Municipal

Obra Publica Municipal

Evaluacion especifica al Plan de Desarrollo Municipal 2018 - 2021

Responsabilidades de los Servidores Publicos

Proceso de entrega-recepcion de la Administracion Municipal (Para autoridades salientes)
Obligaciones fiscales del gobierno municipal ante el Sistema de Administracion Tributaria (SAT)
Organizacion de la Administracion Publica Municipal

Certificaciones
Certificacion de Competencias Laborales

Curso de Induccion de Servicios de Tecnologias de Informacion
Grupo 1
Grupo 2
Grupo 3
Grupo 4

Transmisiones Webinar

Conversatorio INAP: La Administracion Publica Estatal: Acciones para su Perfeccionamiento 111
Conversatorio: Federacion Chiapas a México

Conversatorio INAP: La Administracion Publica Estatal: acciones para su perfeccionamiento Il
Conferencia: Clima laboral

Conversatorio: Certificacion de competencias laborales

Conversatorio INAP: La Administracion Publica Estatal: Acciones para su perfeccionamiento
Conversatorio: Desafios de la Administracion Publica hoy

CONGRESO IAPs: El Servidor Publico del Siglo XXI

Conversatorio: "Retos de la Administracién Publica ante la Pandemia del COVID-19"
Conferencia "Ejes tematicos en las relaciones bilaterales entre Guatemala y México”
CONGRESO IAPs: Modelo de policia y justicia civica

CONGRESO IAPs: Lecciones de la pandemia

CONGRESO IAPs: Innovacion y evaluacion de politicas publicas

CONGRESO IAPs: Covid-19: efectos sobre el empleo publico y las politicas publicas
CONGRESO IAPs: éComo generar empleos y elevar el nivel de vida de la poblacién?
Conferencia "Flujo Migratorio en la Frontera Sur de México"

Conferencia “Marcos de Referencia en Transformacion Digital”

Conferencia "Salud Publica, Retos y Acciones ante COVID-19"

Conferencia "Politica exterior de Guatemala y su relacion bilateral con México"
Conferencia "El Reto de la Paridad de Género en la Administracion Publica"

Conferencia "La Igualdad de Género: Eje Transversal del Desarrollo"

Presentacion de Resultados del Censo de Poblacion 2020 del Estado de Chiapas

Total

Conferencia Magistral: La importancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible para el mundo y México, Agenda 2030

Conferencia: Proceso Electoral Local 2021
Conferencia Magistral: Nuevos Retos en el Sistema Laboral
Conferencia magistral: La Etica en el Servicio Publico

Ponente

Docentes PRODIM
Docentes PRODIM
Docentes PRODIM
Docentes PRODIM
Docentes PRODIM
Docentes PRODIM
Docentes PRODIM
Docentes PRODIM
Docentes PRODIM
Docentes PRODIM
Docentes PRODIM

TOTAL

124 ayuntamientos y 22 dependencias

TOTAL
Ayuntamientos

15

15

15

20

65
Varios
Varios
Varios

Hugo Semoloni

Red CONOCER

Varios

Varios

Gerardo Montero Montero

Varios

Dr. Luis Alberto Padilla Meléndez

Varios

Dr. Julio Frenk Mora

Alejandro Gonzélez Arreola y José Martir

Donald E. Klingner

Lic. Francisco Labastida Ochoa

Mtro. Mario René Azmitia Zaldana

Dr. Alejandro Pisanty Baruch

Dra. Rosa Margarita Duran Garcia

Mtro. Mario René Azmitia Zaldafia

Mtra. Kyra Nufiez de Ledn

Mtra. Gemma Santana Medina

Lic. Francisco Javier Velazquez Sotelo

Mtro. Antonio Molpeceres

Dr. Oswaldo Chacén Rojas

Dr. Juan Abelardo Hernandez

Dr. Luis Miguel Martinez Anzures
TOTAL

Servidores Publicos Capacitados por Programa

692
882
347
1067
558
612
630
681
1104
676
648
7,897

1,170
1,170

Participantes

80
70
75
100

325

256
1388
466
J21
896
413
1053
660
825
397
593
264
263
247
483
466
371
283
704
713
588
1,100
1,200
6,300
1,300
1,900
23,850

GRAN TOTAL 33,017

2021



Servidores Publicos Municipales Certificados
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Servidores Publicos del Gobierno Estatal Certificados 2020 . 2021
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Dependencias del Gobierno Estatal Certificados 2020 B 2021
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Lista de Dependencias Certificados

e Secretaria para el Desarrollo Sustentable de los Pueblos Indigenas del Estado de Chiapas
e Coordinacién Estatal para el Mejoramiento del Zoolégico del Estado de Chiapas
e Secretaria de Movilidad y Transporte del Estado de Chiapas

e Centro Estatal de Prevencion Social de la Violencia y Participacién Ciudadana del Estado de Chiapas
® Promotora de Vivienda del Estado de Chiapas

e Sociedad Operadora de la Torre Chiapas

e Secretaria de Economia y del Trabajo del Estado de Chiapas

¢ [nstituto Casa de las Artesanias del Estado de Chiapas

e Universidad Intercultural del Estado de Chiapas

® Comisidon de Caminos e Infraestructura Hidraulica del Estado de Chiapas

e Oficialia Mayor de Gobierno

e Centro Estatal de Trasplantes del Estado de Chiapas

e Centro Interamerica para la Productividad y Competencia

e Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas

e QObras Publicas

e Secretaria de Igualdad de Género

e Secretaria de la Honestidad y Funcién Publica

e Secretaria de Agricultura Ganaderia y Pesca del Estado de Chiapas

e Secretaria de Hacienda del Estado de Chiapas

e Sociedad Operadora del Aeropuerto Internacional Angel Albino Corzo

¢ Tec Cintalapa

e Secretaria de Igualdad de Género

¢ [nstituto de Bomberos del Estado de Chiapas

¢ Instituto de Formacién Policial del Estado de Chiapas

¢ Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores

¢ [nstituto de Comunicacién Social y Relaciones Publicas del Estado de Chiapas
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Grafica de Alumnos Activos

B 2020/ 2021/
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Grupos Abiertos del Area Académica B 2020

12

2021
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Titulos Entregados
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Convenios de Colaboracion l W)L

2020 B 2021
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Asesorias, Elaboraciéon de Reglamentos y Manuales Municipales

B 2020 2021

80
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2022 Cumplimos...
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Cultura Organizacional

El Instituto de Administracion Publica del Estado de Chiapas, Asociacién
Civil, fue fundado el 22 de junio de 1977.

Somos una Institucion que contribuye al desarrollo del Estado, fortaleciendo las
capacidades de los servidores publicos de los tres érdenes de gobierno, mediante la
generacién e imparticion del conocimiento en administracién y gestion publica, la
profesionalizacion, formacién continua y certificacion de competencias laborales.

Es una Institucién con esquemas de calidad que potencializa el ejercicio de la
Administracién Publica inspirada en los valores institucionales.

Honestidad. Etica. Solidaridad. Calidad. Respeto
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Ejes Transversales 2020-2021

» Fortalecimiento académico
» Profesionalizaciéon de los servidores publicos

» Certificacién en competencias laborales

» Promocién de alianzas estratégicas
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Oferta Académica

Modalidad presencial

Maestria en Administraciony

Politicas Publicas.
PSU-45/2011

Maestria en Educacion.
PSU-106/2014

Duracion: 4 cuatrimestres. Duracion: 4 cuatrimestres.

Doctorado en Educacion. Doctorado en Administracién Publica.
PSU-107/2014 PSU-185/2013
Duracién: 5 cuatrimestres. Duracidon: 4 semestres.
- N TRAEION f 2@ © /IAPCHIAPAS
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Oferta Académica

Modalidad On Line

Doctorado en Educacion.
PSU-28/2017

Duracidn: 5 cuatrimestres.

Maestria en Educacion.
PSU-27/2017

Duracidon: 4 cuatrimestres.

Maestria en Administracién y
Politicas Publicas.
PSU-28/2017

Duracion: 4 cuatrimestres.
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Diplomados

Duracion: 120 hrs.

Derecho Administrativo

Duracion: 120 hrs.

En Materia de Cuidados del
Adulto Mayor

Duracioén: 120 hrs.
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Programa de Desarrollo Institucional Municipal

(PRODIM)

¢ Queé es?

Es el resultado de |la deteccidon de las necesidades de capacitaciéon de los
funcionarios municipales y personal técnico-operativo de los gobiernos
locales; con la finalidad de desarrollar un programa acorde a las
necesidades reales para lograr administraciones municipales, politica y
estructuralmente sdlidas, funcionales y eficientes que respondan a las
necesidades y requerimientos de los tiempos actuales.

Cursos Desarrollados 2020 (marzo a noviembre)

Marzo 25 y 26: “Implementacién del Sistema Estatal Anticorrupcién dentro
de la Administraciéon Puablica Municipal”.

Abril 22 y 23: "Financiamiento Municipal”.
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Abril 22 y 23: “"Financiamiento Municipal”.

Mayo 27 y 28: “"Cumplimiento de las Disposiciones Reglamentarias de la
Ley General de Archivos en los Ayuntamientos Municipales”.

Junio 10y 11: "Adecuado Proceso Licitatorio y Sistema Compranet”

Junio 24 y 25: "Aplicaciéon de la Armonizacién de la Contabilidad
Gubernamental en la Administraciéon Publica (con fines de certificacion)”

Julio 08 y 09: “Evaluacion y Comprobacién del Desempeino del Gastos
Federalizado”

Julio 29 y 30: "Técnicas Metodolégicas para la Elaboracién de
Reglamentaciéon Municipal”

Agosto 12,13, 19 y 20: “Transversalizacion de la Perspectiva de Género en
la Administracidn Publica (con fines de certificacidén)”.

Septiembre 09 y 10: “Uso y Control de la Bitdcora Electrénica de Obra
Publica”.
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Octubre 07, 08, 14 y 15: “Presupuestaciéon del Gasto Publico con Base en
Resultados (con fines de certificacién”

Noviembre 18 y 19: “Procedimiento Administrativo Sancionador”

Febrero 24 y 25: “Evaluacién especifica al Plan de Desarrollo Municipal
2018 - 2021".

Marzo 24 y 25: “"Responsabilidades de los Servidores Publicos”.

Abril 21 y 22: "Proceso de entrega-recepcién de la Administracién
Municipal (Para autoridades salientes)”

Mayo 26 y 27: "Obligaciones fiscales del gobierno municipal ante el
Sistema de Administracion Tributaria (SAT) “

Junio 23 y 24: "Organizaciéon de la Administracién Publica Municipal”

Julio 21 y 22: “Administracién de la Salud Publica Municipal”
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Agosto 30 y 31: “"Proceso de Entrega-Recepcién Municipal para
Autoridades Electas”

Septiembre 27 y 28: “Perspectiva Municipal de la Gestién integral del

Riesgo”

Octubre 25 y 26: “Integracién de Proyectos de Inversiéon ”

Noviembre 24 y 25: “"Seguridad Publica Municipal”
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Red del Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacion de

Competencias Laborales (CONOCER)

¢ Qué es?
El CONOCER es una entidad paraestatal del Gobierno Federal de México, con un

oérgano de gobierno de alta relevancia y con participacién tripartita

Su misién es contribuir a la competitividad econémica y al desarrollo educativo de
México, con base en el Sistema Nacional de Competencias de las Personas (SNC)
para lograr un mayor nivel de competitividad econdmica, desarrollo educativo y

progreso social, con base en el capital humano de México.

Tiene como propdsito reconocer los conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes que las personas adquieren a lo largo de su vida, en el trabajo o en
procesos formales de capacitacion por medio de certificaciones oficiales de

competencias laborales.
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El IAP-Chiapas como Entidad de Certificacién y Evaluacion de la Red
CONOCER, cuenta con 36 estandares de competencia

No. Cadigo Sector Gubernamental
1 EC0002 Asistencia Primaria en un Evento Adverso
2 EC0051 Inspeccién de la Obra Publica Federal
3 EC0105 Atencion al Ciudadano en el Sector Publico
4 EC0398 Aplicacidn de la Armonizacion de la Contabilidad Gubernamental en la Administracién Publica
5 EC0400 Gestion de la Capacitacion en la Administracién Publica
6 EC0401 Liderazgo en el Servicio Publico
7 EC0402 Presupuestacion del Gasto Publico con Base en Resultados
8 EC0428 Gestion de la Productividad en el Servicio Publico
9 EC0462 Ejecucion de las Atribuciones de la Secretaria del Ayuntamiento
10 EC0500 Accion con Legalidad y Prevencién de la Corrupcion en la Administracion Publica
11 EC0549 Realizacidn de los Procesos Técnicos en Archivos de Tramite
12 EC0624 Administracion de la Documentacién en archivo de Concentracion
13 EC0625 Administracion de la Obra Publica Municipal
14 EC0626 Preservacion del Lugar de los Hechos en la Investigacion de un Posible Delito.
15 EC0689 Ejecucidn de las Atribuciones de la Hacienda Publica Municipal
16 EC0775 Administracion de los Servicios Publicos Municipales
17 EC0776 Atencion Oral en Lengua Indigena en Materia de Acceso a la Informacion Publica y Datos Personales
18 EC0777 Ejecucion de las Atribuciones de la Contraloria Municipal
19 EC0778 Inscripcién de Actos y Hechos Juridicos Relativos al Estado Civil de las Personas
20 EC0779 Transversalizacidn de la Perspectiva de Género en la Administraciéon Publica Municipal
21 EC0909 Facilitacion de la Informacion en Poder del Sujeto Obligado
22 EC0978 Administracion del Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial Municipal
wemuTooe f 3 @© © /IAPCHIAPAS
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N[o] Caodigo Sector Educacion
23 EC0050 Disefio de Cursos de Capacitacién para Ser Impartidos Mediante Internet
24 EC0076 Evaluacién de la Competencia de Candidatos con Base en Estandares de Competencia
25 EC0217 Imparticién de Cursos de Formacién del Capital Humano de Manera Presencial Grupal
o6 EC0301 Disefio de cursos de formacidn del capital humano de manera presencial grupal, sus instrumentos de evaluacion y manuales del
curso.
27 EC0366 Desarrollo de Cursos de Formacién en Linea
28 EC0647 Propiciar el aprendizaje significativo en Educacidn Media Superior y Superior
29 EC0679 Uso de la Lengua Inglesa en un contexto Laboral
30 EC0974 Uso de la Lengua Inglesa en un contexto Laboral: Nivel Avanzado
\[o] Caodigo Sector Social
31 EC0308 Capacitacién Presencial a Servidoras y Servidores Publicos en y desde el Enfoque de Igualdad entre Mujeres y Hombres. Nivel Basico.
32 EC0497 Orientacion Telefénica a Mujeres y Victimas de la Violencia Basada en el Género.
33 EC0539 Atencidn presencial de primer contacto a mujeres victimas de violencia de género.
34 EC0669 Cuidado Basico de la persona adulta mayor en domicilio.

Sector Tecnologias de la Informacién

EC0107

Manejo de procesador de textos digitales (Evaluacidn en Linea).

I EC0108

I Manejo del procesador de hojas de calculo digitales.

INSTITUTO DE
ADMINISTRACION
PUBLICA DEL ESTADO
DE CHIAPAS, A. C.
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Convenios Diversos

4 Protocolo con la Universidad Federal de Pernambuco Brasil

4 Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales Guatemala (FLACSO)
4 Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas

4 Tribunal Administrativo del Poder Judicial del Estado de Chiapas

4 Instituto de la Juventud del Gobierno del Estado de Chiapas

4 Secretaria de Bienestar del Gobierno del Estado de Chiapas
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Convenios Diversos

4 Secretaria de Igualdad de Género del Gobierno del Estado de Chiapas

4 Sistema Chiapaneco de Radio, Television y Cinematografia del Gobierno del Estado de Chiapas
4 Consejo de Seguridad Publica del Gobierno del Estado de Chiapas

4 Instituto Nacional de Administracidn Pablica

4 Secretaria de Agricultura, ganaderia y pesca del Gobierno del Estado de Chiapas

4 Secretaria de Honestidad y Funcién Publica del Gobierno del Estado de Chiapas

4 Secretaria de Transporte y Movilidad del Gobierno del Estado de Chiapas

4 Fondo de Fomento Econémico, A.C.
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Convenios Diversos

4 Instituto del Deporte del Gobierno del Estado de Chiapas

4 Secretaria de Obras Publicas del Gobierno del Estado de Chiapas

4 Instituto de Capacitacion y Vinculacion Tecnoldgica del Estado de Chiapas

4 Secretaria General de Gobierno

4 Consejo Coordinador Empresarial de chiapas

4 Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de Chiapas

4 Ayuntamiento de Tuxtla Gutiérrez en Materia de Erradicacién del Trabajo Infantil
4 Colegio de Bachilleres de Chiapas

4 Promotora de Vivienda Chiapas

4 Convenio en Materia de Desarrollo Urbano entre Secretaria de Obras Publicasy Secretaria
de Hacienda

4 Sindicato Unico de Trabajadores del Colegio de Bachilleres de Chiapas

IIIIIIIIIIIIII

~ AR BRI B , f 2 E © /IAPCHIAPAS
IN' R R é& WWW.IAPCHIAPAS.EDU.MX



Licitaciones Publicas Concursadas y Asignadas

2021

& LOTE 1: Diplomado de Planeacion e Implementaciéon de Politicas de Igualdad (Cédigo MT-21-7).

Fortalecer las capacidades de planeacién e Implementacion de politicas e Igualdad de las titulares

de las instancias municipales de las mujeres.

¢ LOTE 2: Diplomado en Gestion y Empoderamiento Politico (Cédigo MT-216)

Fortalecer las capacidades de gestidon y él empoderamiento politico de las titulares de las instancias

municipales de las mujeres.

€ LOTE 3: Seminario en Cultura Institucional para la Incorporaciéon de Perspectiva de Género en la
Administracién Publica (Cédigo 279.Ml)
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Licitaciones Publicas Concursadas y Asignadas 4tk

€ LOTE 5: Diplomado en Materia de Cuidados ( Cédigo MT-21-1).

Promover que los mecanismos para el adelanto de las mujeres impulsen la formacidn,

profesionalizacion y certificacion de personas cuidadoras preferentemente mujeres.

€ LOTE 6: Talleres sobre Derechos Sexuales y Reproductivos ( Cédigo MT-211)

Impulsar la participacién de las mujeres mediante un proyecto dirigido al auto cuidado en el &mbito

comunitario.

Adjudicaciones directas

2021

€LOTE 1: Certificacion en el Estandar EC0669 “Cuidado Basico de la Persona Adulta Mayor en

Domicilio

El objetivo de certificar a 20 personas es que tengan la oportunidad d trabajo en el cuidado bésico de

las personas
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Reconocimientos

IAP Chiapas recibe de parte del IAP Quintana Roo el premio Pontifes
como mejor organizacion en la profesionalizacion de los servidores
publicos

En el marco de este acto se suscribid la firma del acuerdo para la
Modernizacién de las Administraciones Publicas del Sur-Sureste, representados
por los estados de Chiapas, Tabasco y Quintana Roo, se entregaron ademas
reconocimientos a servidores publicos destacados de ese estado.
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Vicepresidencia

IAP Chiapas 29 de Abril toma protesta el Dr. Fernando Alvarez Siman,
como Vicepresidente de los IAPs
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Lanzamiento del documento denominado 170 Acciones Diarias en favor de los objetivos de
desarrollos sostenible (ODS) AGENDA 2030

-» 170

acciones diarias

> -
i ,
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Visita del Presidente del INAP Dr. Luis Miguel Martinez Anzures con el Gobernador del estado
de Chiapas para la entrega del informe anual 2020 y primera reunién nacional de los IAPs cede
en Chiapas

[&] INSTITUTO DE
ADMINISTRACION
PUBLICA DEL ESTADO
DE CHIAPAS, A. C.

Informe Ejecutivo de Actividades

Por una Administracién Publica de resultados.
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Celebracion de los 44 anos
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Eventos sobresalientes

Primer Congreso organizado por el IAP Chiapas en coordinacién con INAP e IAPs
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Entrega de certificados CONOCER en el estandar “Acciéon con legalidad y
prevencioén a la corrupcién” al Tribunal Administrativo del Poder Judicial del Estado de
Chiapas en compaiia del Dr. Luis Miguel Martinez Anzures y Mtro. Rodrigo Rojas
Navarrete, director general de Conocer
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ENTREGA DE CERTIFICADOS DE COMPETENCIAS
LABORALES AL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DEL
PODER JUDICIAL DEL ESTADO

TUXTLA GUTIERREZ 21 JUNIO 2021.
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Inauguracion de cursos para certificacion a los primeros 49 presidentes
municipales electos no impugnados por parte del Gobernador del estado Dr.
Rutilio Escandén Cadenas
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TUXTLA OUTIERREZ ;' . ’ "a | I suuio 2021
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Concurso de oratoria en coordinacion con Instituto de la Juventud del Estado de
Chiapas en temas de Administracion y Politicas Publicas
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Presentacion del Programa Emprendamos de Corazon. Vinculacién de
emprendedoras y emprendedores de chiapas al sector econémico en los
rubros artesanales, alimentos y colores
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Reporte de redes sociales Marzo 2020- Enero 2021

Facebook, instagram y twitter

Facebook:

Indicadores

Usuarios totales en la pagina

Promedio de interaccioén por
publicacion (likes y
comentarios)

Total mensajes recibidos

1,477

8,398

350

9.096

8,642

696
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Reporte de redes sociales Marzo 2020- Enero 2021

Facebook, instagram y twitter

Instagram:

Indicadores

Usuarios totales en la pagina 600 960
Prc.)meglllo d.e interaccion pqr 1571 1,408
publicacion (likes y comentarios)
Total mensajes recibidos 5 31
Twitter:
Indicadores 2020 2021
Usuarios totales en la pagina 1,000 4,480
Pr(.)me.dllo d.e interaccion pgr 376 516
publicacion (likes y comentarios)
Total mensajes recibidos 0 5
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480

360

240

120

Reporte de medios de comunicacién

Marzo 2020- Enero 2021

2020
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Beneficios Convenio PRODIM

v/ Cursos de capacitacién de acuerdo al Programa PRODIM

v Cursos a la medida, de acuerdo a temas que los municipios necesiten

V' Certificaciéon a los servidores publicos que la ley de desarrollo municipal exige (secretario
municipal, tesorero, contralor, proteccion civil, seguridad publica, director de obras publicas
y Planeacion)

Vv Asesoria legal en diversas materias, cursos en materia juridica, apoyo en la elaboraciéon de
reglamentos y manuales de organizacion.

v Becas en posgrado, maestrias y doctorados como diplomados.

V' Implementacién de Tecnologias de Informacidn y Sistemas para Ayuntamientos, que incluye:

Diseno de pagina WEB INSTITUCIONAL

Administracion del dominio y HOSTING

Creacién de correos institucionales

Elaboracion y disefio del micrositio del COVID 19

- Implementacion del Sistema de Evaluaciéon de Armonizacion Contable (SEVAC)
V' Implementacién del Sistema Municipal de Transparencia (SIMOT)
V' Entrega de expedientes técnicos para comprobacién del ejercicio y seguimiento de apoyo con

la Secretaria de Bienestar en la semaforizacion de la Matriz de Inversién para el Desarrollo
Social (MIDS), correspondiente al .5% del PRODIM (capacitacion)
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2022 Cumplimos...
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